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TRADYCJA UCZCIWOSCI

Konstytucja Woodward, zbidér ideatow bedacych integralna czescia
naszej firmy od momentu jej powstania w 1870 roku, powstata w celu
ucielesnienia naszych podstawowych wartosci. Nasze kierownictwo
z poswieceniem daje przyktad przestrzegania zasad zawartych

w Konstytucji i tworzy srodowisko promujace jej wartosci.

Patrzac w przysztosc, prosze wszystkich Pracownikow, aby nadal
przestrzegali naszej Konstytucji, poniewaz okresla ona, kim jestesmy
| jak prowadzimy dziatalnosc.
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CHIP BLANKENSHIP, CEO

NASZ CEL

Projektowanie i dostarczanie rozwiazan
do sterowania energia, na ktorych moga
polegac nasi partnerzy, napedzajac
czysta przysztosc.

KONSTYTUCJAWOODWARD 3



KIM JESTESMY

Wszyscy...

- Kierujemy sie etyka, uczciwoscia ~ Skupiamy sie na osiaganiu
i wartosciami. doskonatych wynikow dla naszych

-~ Doceniamy zmiany, szanujac klientow i akcjonariuszy.
nasze dziedzictwo. - Efektywnie wspotpracujemy

~> Jestesmy i dziatamy jak wtasciciele w globalnym zespole.
naszej firmy. -> Jestesmy elastyczni i reagujemy na

-~ Promujemy inkluzywne $rodowisko, zmieniajace sie srodowisko i wymagania.
ktére ceni réznorodnosc i wyjatkowosc -~ Angazujemy sie w kulture uczenia sie
kazdego pracownika. i ciagte doskonalenie.

- JesteSmy powazani i szanowani
w naszych branzach.

NASZE PODSTAWOWE
WARTOSCI

uczciwosc
Postepujemy wtasciwie. Zawsze.

SZACUNEK | ODPOWIEDZIALNOSC
Okazujemy sobie wzajemny szacunek
| oczekujemy od siebie wysokich standarddw.

POKORA | MOTYWACJA
Jestesmy pewni siebie, ale nie aroganccy.
Zawsze dazymy do poprawy.
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NASZA FILOZOFIA
INTERESARIUSZY

Nasza filozofia jest jak najlepsze stuzenie naszym interesariuszom,
przy jednoczesnym dazeniu do zrownowazenia roznic w ich celach.

Akcjonariusze

Jako dziatajacy w imieniu naszych akcjonariuszy

staramy sie zapewni¢ im zwrot, ktory stanowi
doskonata, dtugoterminowa inwestycje.

Klienci

Zobowiazujemy sie do parnerstwa z naszymi
klientami w celu dostarczania produktow

i ustug, ktore spetniaja lub przekraczaja
ich oczekiwania.

Pracownicy

Promujemy srodowisko, ktdre zapewnia
bezpieczenstwo, wspiera réznorodnosc,
integracje i przynaleznos¢ oraz umozliwia
rozwdj i ciekawa prace.

Dostawcy

Inwestujemy w dtugoterminowe partnerstwo
z naszymi dostawcami, rozumiejac, ze nasz
sukces jest silnie powiazany z ich wynikami
I sukcesem.

Spotecznosé

Pielegnujemy ducha dawania i wolontariatu
oraz angazujemy sie w nasze spotecznosci,
aby zapewni¢, ze sa pozadanymi miejscami
do zycia i pracy.

Srodowisko

Wykorzystujemy jedne z najzdolniejszych
umystow na swiecie i wyjatkowe mozliwosci
inzynieryjne, aby przyczynic¢ sie do budowania
czystszej przysztosci.

ZYCIE ZGODNIE
Z KONSTYTUCJA

Konstytucja Woodward i jej podstawowe wartosci stanowia podstawe nasze;
Firmy, ktéra od momentu powstania prowadzita dziatalnos¢ w sposdb uczciwy.

Doktadamy wszelkich staran, aby by¢ odpowiedzialnymi za przestrzeganie
najwyzszych standardéw etycznych, dazenie do codziennego przestrzegania
naszych podstawowych wartosci, niezaleznie od tego, czy wchodzimy

w interakcje z naszymi klientami, dostawcami czy wspotpracownikami,
podejmujemy decyzje biznesowe lub w inny sposob angazujemy sie

w dziatania majace wptyw na naszych interesariuszy.

Codzienne demonstrowanie tych wartosci zapewni nam ciagte budowanie
zaufania, pielegnowanie wtasciwych relacji, osigganie zréwnowazonych
wynikow dla naszych klientow i akcjonariuszy oraz zapewnianie wspaniatego

miejsca pracy dla wszystkich naszych Pracownikow.

KONSTYTUCJAWOODWARD

7



ALWAYS INNOVATING FOR A BETTER FUTURE

Woodward, Inc.
1081 Woodward Way, Fort Collins Colorado 80524, USA
www.woodward.com
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